
Omschrijving rol voorzitter G40 Opgavegroep 

 
- Is bestuurlijk verantwoordelijk voor het aanjagen, coördineren en vertegenwoordigen van 

een opgavegroep binnen het G40 Stedennetwerk.  

- Zorgt voor richting, verbinding en zichtbaarheid van de opgave, zowel binnen het netwerk als 

richting externe partners zoals de Rijksoverheid en andere stakeholders. 

- Bepaalt samen met leden de koers en prioriteiten van de opgavegroep. 

- Verbindt de opgave aan de bredere G40-agenda en maatschappelijke opgaven. 

- Signaleert kansen en ontwikkelingen. 

- Vertegenwoordigt de opgavegroep richting ministeries, VNG en andere netwerken. 

- Bouwt en onderhoudt relevante netwerken. 

- Treedt op als bestuurlijk boegbeeld. 

- Kan ook vice voorzitter van de Pijler zijn. 

- Stuurt samen met de secretaris de opgavegroep aan. 

- Initieert gezamenlijke standpunten en lobby. 

- Krijgt ondersteuning van een lobbyist uit een van de G40 steden. 

- Heeft inhoudelijke affiniteit met het thema, is verbindend en sterk in netwerken en lobby. 

- Tijdsbeslag (indicatief): Gemiddeld enkele uren per week, met pieken bij lobbytrajecten en 

bestuurlijke overleggen. 

- Wordt ondersteund door de opgavegroep-secretaris die in beginsel vanuit de eigen 

organisatie beschikbaar wordt gesteld (ongeveer 8 uur per week). 

 

Opgavegroep-secretarissen 

- Ondersteunt en begeleidt de voorzitter van de opgavegroep in al diens taken. 

- Is primair aanspreekpunt voor- en belast met de coördinatie van de opgavegroep 

- Frequentie van afstemming met de voorzitter(s) over de activiteiten en relevante 

ontwikkelingen wordt in overleg vastgesteld. 

- Is (eventueel samen met een mede-secretaris) voorzitter van het ambtelijk overleg van de 

opgavegroep en is verantwoordelijk voor de agenda en de zorg voor de verslaglegging van dit 

overleg.  

- Medeverantwoordelijk voor de lobbystrategie en kennisopbouw binnen de opgave.  

- Draagt zorg voor inhoudelijke contacten met het Rijk en relevante partners.  

- Tijdsbeslag is ca. 8 uur per week  

- Voor ondersteuning van de opgavegroep, wordt een financiële vergoeding beschikbaar 

gesteld door de G40. De opagvegroep bepaalt waaraan deze aan tegemoet komt. 

 

 


