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Toelichting op de G40  trendstudie 
SCP rapport  ‘Nederland vraagt om daadkracht en  realistische 
oplossingen’
Keuzes en kansen in het sociaal domein, en wat die betekenen 
voor inwoners en de lobby richting de kabinetsformatie.

• Ruimte voor ontmoeting, bouwen aan sociale 
samenhang

• Bereiken van mensen die de zorg het hardst nodig 
hebben

• Keuzes voor de zorg en ondersteuning van de 
toekomst

Agenda



Trendstudie G40

Trends en ontwikkelingen
Handelingsperspectieven
Inspiratie voor verkiezingsprogramma en akkoorden
Discussie op gang brengen



Overkoepelende trends en wat die 
betekenen voor gemeenten

Omgaan met schaarste en brede welvaart: complexe afwegingen 
en realistische doelen
Klimaatverandering en leefomgeving vragen om vergroening van 
steden
De woningbouw- en verdichtingsopgave vereisen een inventieve 
aanpak
Digitalisering en AI gaan gepaard met kansen én bedreigingen

Focus vandaag:
Sociaalmaatschappelijke tweedeling dient zich op meerdere 
fronten aan
Strategisch-maatschappelijke weerbaarheid in tijden van 
geopolitieke onrust



Bestaanszekerheid en sociale 
ongelijkheid

Trends en ontwikkelingen:
▪ Armoede verdiept zich
▪ Kansenongelijkheid met onderwijs als belangrijke scheidslijn 
▪ Sociale voorzieningen bereiken onvoldoende de mensen die 

die hulp echt nodig hebben
▪ Vergrijzing 
▪ Complexer wordende zorgvragen

Uitdagingen en handelingsperspectieven:
▪ Ongelijk investeren met een domeinoverstijgende aanpak
▪ Prioriteren in de hulpvraag voor zowel jeugdzorg als WMO
▪ Investeren in een gezonde, sociale en veilige leefomgeving 



SCP: Nederland vraagt om daadkracht 
en realistische oplossingen

1. Versterk de maatschappelijke weerbaarheid en veerkracht
2. Vereenvoudig het socialezekerheidsstelsel en kijk verder dan 

geld 
3. Maak keuzes voor de zorg en ondersteuning van de toekomst
4. Verbind participatiebeleid met de dagelijkse realiteit van 

mensen 
5. Maak werk van migratiebeleid met toekomstvisie én 

realiteitszin
6. Zorg voor rechtvaardig en consistent klimaatbeleid 
7. Creëer kansen voor ontmoeting en begrip in een diverse 

samenleving 
8. Zet in op goed bestuur en het belang van de rechtsstaat



Bron: SCP, Burgerperspectieven, bericht 2, 2025 



Bron: SCP, Burgerperspectieven, bericht 2, 2025 



Ruimte voor ontmoeting, bouwen aan 
sociale samenhang

Aanleiding: 
Vergrijzing
Eenzaamheid
Weerbare gemeenschappen in tijden van crisis
Gescheiden leefwerelden

Vragen:
Welke keuzes en kansen ziet u hierbij voor het Sociaal Domein 
vanuit het perspectief van de G40 Steden? 
Welke inzet wordt al gepleegd?
Wat betekent dit voor de lobby richting de kabinetsformatie?



Bereiken van mensen die de zorg het 
hardst nodig hebben

Aanleiding:
Armoede die zich verdiept
Kansenongelijkheid: inclusief verschillen in niet-financiële 
hulpbronnen
Vereenvoudiging van socialezekerheidsstelsel 
Maatwerk versus willekeur

Vragen:
Welke keuzes voorziet u hierbij voor het Sociaal Domein? En wat 
betekent dit voor onze inwoners?
Welke kansen ziet u voor het Sociaal Domein vanuit het perspectief 
van de G40 Steden? En wat betekent dit voor onze inwoners?
Wat dit betekent voor de lobby richting de kabinetsformatie?



Keuzes voor de zorg en ondersteuning 
van de toekomst

Aanleiding:
Druk op mantelzorg
Oplopende kosten
Personeelstekorten
Grenzen aan de extramuralisering: Onveiligheid & Onbegrepen 
gedrag

Vragen:
Welke keuzes voorziet u hierbij voor het Sociaal? En wat betekent 
dit voor onze inwoners?
Welke kansen en belemmeringen zijn er om in te zetten op 
preventie?
Wat betekent dit voor de lobby richting de kabinetsformatie?



Resumerend: wat geven 
we mee aan het nieuwe 
kabinet?
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